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UNIDAD DE CONTROL INTERNO 1



Eje Estratégico N°1:

E1. BIENESTAR INTEGRAL PARA EL DESARROLLO SOCIOECONÓMICO Y
COMPETIVIDAD.

OBJETIVO ESTRATÉGICO:

E1.01 Propiciar el mejoramiento de la calidad de vida de las personas habitantes del
cantón de Cartago por medio de la promoción de diversos programas y actividades de
bienestar integral en salud, educación, seguridad, cultura, deporte, recreación y
protección social, y la implementación de diversas estrategias de atracción de
inversiones, reactivación económica y turismo sostenible para la generación de
empleos, todo ello con un enfoque de derechos humanos, equidad, igualdad de
oportunidades, expansión de capacidades y reducción de brechas con énfasis en los
sectores más vulnerables de la población.

Detalle 2023 2024 2025 2026 Acumulado
% Avance

Acumulado

Aporte al PEM Acumulado 6.35% 9.14% 12.12% 15.00% 15.00% 100.00%

Cumplimiento Acumulado 5.44% 5.44% 5.44% 5.44% 5.44% 36.24%

% de Avance por Periodo 85.62% 59.48% 44.86% 36.24% 36.24%

Eje N° 1 Aporte Acumulado al PEM 2021-2026
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La gráfica del Eje N°1 cuyo aporte al Plan Estratégico es de un 15.00%, muestra un
avance del 85.62% a la fecha de este informe, lo cual representa un avance
acumulado del 36.24% basados en un 100,00% de cumplimiento esperado para el año
2026.
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Eje Estratégico N°2:

E2. SERVICIOS PÚBLICOS EFICIENTES PARA LA SALUBRIDAD Y LA
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL.

OBJETIVO ESTRATÉGICO:

E2.02 Proveer a los habitantes del cantón de Cartago servicios públicos eficientes de
gestión de residuos sólidos, suministro de agua potable, aseo de las vías y sitios
públicos, saneamiento de aguas residuales, entre otros, a partir de un modelo de
excelencia con la cobertura requerida para garantizar salubridad a toda la población
del cantón, así como la promoción integral de diversas prácticas e iniciativas en
educación ambiental, consumo y producción sostenible, reciclaje, uso racional y
preservación de los recursos naturales para la conservación de los ecosistemas y la
reducción del impacto alambiente.

Detalle 2023 2024 2025 2026 Acumulado
% Avance

Acumulado

Aporte al PEM Acumulado 9.19% 14.51% 19.83% 25.00% 25.00% 100.00%

Cumplimiento Acumulado 4.95% 4.95% 4.95% 4.95% 4.95% 19.79%

% de Avance por Periodo 53.83% 34.09% 24.95% 19.79% 19.79%

Eje N° 2 Aporte Acumulado al PEM 2021-2026

Aporte al PEM Acumulado Cumplimiento Acumulado
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La gráfica del Eje N°2 cuyo aporte al Plan Estratégico es de un 25.00%, muestra un
avance del 53.83% a la fecha de este informe, lo cual representa un avance
acumulado del 19.79% basados en un 100,00% de cumplimiento esperado para el año
2026.
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Eje Estratégico N°3:

E3. TERRITORIO SOSTENIBLE, ORDENADO, ACCESIBLE, CON
INFRAESTRUCTURAS RESILENTES.

OBJETIVO ESTRATÉGICO:

E3.03 Desarrollar una gestión eficaz de planificación, ordenamiento, control y
crecimiento urbano-territorial sostenible, con enfoque de gestión del riesgo, protección
del patrimonio y fomento a programas de movilidad ciudadana y ordenamiento vial, de
forma tal que Cartago sea una ciudad moderna, ordenada y más accesible, con
infraestructura resilientes, elementos y obras viales y complementarias como aceras,
puentes y alcantarillados atendidos de manera oportuna.

Detalle 2023 2024 2025 2026 Acumulado
% Avance

Acumulado

Aporte al PEM Acumulado 11.85% 16.70% 21.71% 25.00% 25.00% 100.00%

Cumplimiento Acumulado 6.48% 6.48% 6.48% 6.48% 6.48% 25.92%

% de Avance por Periodo 54.68% 38.80% 29.84% 25.92% 25.92%

Eje N° 3 Aporte Acumulado al PEM 2021-2026
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La gráfica del Eje N°3 cuyo aporte al Plan Estratégico es de un 25.00%, muestra un
avance del 54.68% a la fecha de este informe, lo cual representa un avance
acumulado del 25.92% basados en un 100,00% de cumplimiento esperado para el año
2026.
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Eje Estratégico N°4:

E4. SERVICIOS TRIBUTARIOS ÁGILES Y EFICACES.

OBJETIVO ESTRATÉGICO:

E4.04 Gestionar la administración tributaria y todos los impuestos, tasas y afines del
cantón, de manera eficiente, mediante la promoción de diversas prácticas de
simplificación de trámites y políticas de mejora regulatoria innovadoras, con enfoque
de excelencia para la satisfacción de los contribuyentes y personas habitantes del
cantón.

Detalle 2023 2024 2025 2026 Acumulado
% Avance

Acumulado

Aporte al PEM Acumulado 8.32% 12.32% 16.32% 20.00% 20.00% 100.00%

Cumplimiento Acumulado 3.79% 3.79% 3.79% 3.79% 3.79% 18.95%

% de Avance por Periodo 45.55% 30.76% 23.22% 18.95% 18.95%

Eje N° 4 Aporte Acumulado al PEM 2021-2026

Aporte al PEM Acumulado Cumplimiento Acumulado
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La gráfica del Eje N°4 cuyo aporte al Plan Estratégico es de un 20.00%, muestra un
avance del 45.55% a la fecha de este informe, lo cual representa un avance
acumulado del 18.95% basados en un 100,00% de cumplimiento esperado para el año
2026.
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Eje Estratégico N°5:

E5. EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y MODERNIZACIÓN INSTITUCIONAL.

OBJETIVO ESTRATÉGICO:

E5.05 Gestionar de manera eficiente los procesos estratégicos y de apoyo de la
cadena de valor público de la institución, por medio de la implementación del Modelo
de Gestión para Resultados en el Desarrollo, para consolidar una institución moderna,
trasparente, participativa y que fomente la ética y el uso responsable de los recursos
públicos.

Detalle 2023 2024 2025 2026 Acumulado
% Avance

Acumulado

Aporte al PEM Acumulado 8.01% 10.42% 12.87% 15.00% 15.00% 100.00%

Cumplimiento Acumulado 4.25% 4.25% 4.25% 4.25% 4.25% 28.32%

% de Avance por Periodo 53.04% 40.77% 33.01% 28.32% 28.32%

Eje N° 5 Aporte Acumulado al PEM 2021-2026
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La gráfica del Eje N°5 cuyo aporte al Plan Estratégico es de un 15.00%, muestra un
avance del 53.04% a la fecha de este informe, lo cual representa un avance
acumulado del 28.32% basados en un 100,00% de cumplimiento esperado para el año
2026.
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PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO INSTITUCIONAL PEM 2021-2026

EJES PLAN ESTRATÉGICO MUNICIPAL

(PEM) 2021-2026 Valor Real Valor Meta
E1. BIENESTAR INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONÓMICO Y COMPETIVIDAD. 5.44% 15%

E2. SERVICIOS PÚBLICOS EFICIENTES PARA LA SALUBRIDAD Y
LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL. 4.95% 25%

E3. TERRITORIO SOSTENIBLE, ORDENADO, ACCESIBLE, CON
INFRAESTRUCTURAS RESILENTES. 6.48% 25%

E4. SERVICIOS TRIBUTARIOS ÁGILES Y EFICACES. 3.79% 20%
E5. EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y MODERNIZACIÓN
INSTITUCIONAL. 4.25% 15%

ACUMULADO 24.90% 100%

E1. BIENESTAR INTEGRAL PARA EL DESARROLLO SOCIOECONÓMICO Y COMPETIVIDAD.

E2. SERVICIOS PÚBLICOS EFICIENTES PARA LA SALUBRIDAD Y LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL.

E3. TERRITORIO SOSTENIBLE, ORDENADO, ACCESIBLE, CON INFRAESTRUCTURAS RESILENTES.

E4. SERVICIOS TRIBUTARIOS ÁGILES Y EFICACES.

E5. EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y MODERNIZACIÓN INSTITUCIONAL.
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